SCHEDA PER LA PROGETTAZIONE ESECUTIVA E DI DETTAGLIO

Corso di Formazione

“"Protezione da agenti biologici e uso dei DPI - Formazione per i lavoratori ai sensi dell’art.

278 e 74 del D.Lgs. 81/08 e s.m.i. nel settore sanita*

RESPONSABILE SCIENTIFICO DEL PROGETTO FORMATIVO
Tofani Lavinia

RESPONSABILE DEL PROGETTO FORMATIVO

Bini Barbara

ANIMATORE DI FORMAZIONE

SEGRETERIA:

Maggiorelli Francesca

PERIODO DI ATTUAZIONE
Febbraio - Novembre 2015

CODICE DI ACCREDITAMENTO

1. PREMESSA / INTRODUZIONE

L’Azienda USL 11 nell’'ambito della valutazione del rischio ha evidenziato la necessita di

! niziativa prevista nel programma delle attivita formative anno 2015 a pag. 15
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formare i lavoratori sul rischio biologico esposti sulla base del D.Lgs. 81/08. Il percorso si
pone l'obiettivo di formare gli esposti su precauzioni e misure da intraprendere per
proteggere loro stessi e gli altri lavoratori sulle precauzioni da adottare per evitare
I’esposizione ad agenti biologici, nonché sul corretto utilizzo dei dispositivi di protezione

individuale.

A termine del percorso formativo il lavoratore dovrebbe essere in grado di:

- Sviluppare abilita per prevenire il rischio biologico nella diverse realta lavorativa;

- Gestire uno sversamento di liquidi/materiali biologici;
- Utilizzare correttamente i DPI per la protezione dai rischi.

2. OBIETTIVO STRATEGICO AZIENDALE A CUI FA RIFERIMENTO IL PROGETTO

FORMATIVO

Implementare la consapevolezza degli operatori sui rischi specifici correlati all'ambiente di

lavoro (rischio biologico) al fine di prevenire infortuni e malattie professionali.

PROGETTO FORMATIVO
3. AREA: Sicurezza

4, COMPETENZE/OBIETTIVO GENERALE
M Competenze tecnico specialistiche
n.8: Sicurezza negli ambienti e nei luoghi di lavoro
[l Competenze di processo relazionali/comunicative

0 Competenze di sistema, organizzativo/gestionale e situazioni di ruolo

5. CONTENUTI

ORARIO CONTENUTI DOCENTI
Il rischio biologico: sistema di prevenzione e
protezione.
1.0. aziendali sulle modalita in caso di sversamento
di liquidi/materiali biologici.
Protezione dalle ferite da taglio e da punta nel Preposto
settore ospedaliero e sanitario ai sensi del Decreto Requisito:

UNA ora
(per orario*)

Legislativo 10 febbraio 2014, n 19.

DPI: requisiti, individuazione, utilizzo e
manutenzione, caratteristiche e modalita di utilizzo.
DPI destinati alla protezione della testa, dell’udito,
degli occhi e del viso, delle vie respiratorie, delle
mani e degli arti superiori, del corpo e degli arti
inferiori.

superamento del
corso Formazione

Formatori

6. METODI DI INSEGNAMENTO APPRENDIMENTO

Si prevede I'utilizzo dei seguenti metodi di insegnamento:

esercitazione pratica.

7. FIGURE IMPIEGATE NEL PERCORSO FORMATIVO
DOCENTI

dimostrazione e

. . . N. Fuori In
Nominativo Qualifica ore | servizio | servizio
Infermiere coordinatore 5 5
Balducci Sandra UOS Infermieristica Territoriale
Dirigente Medico UOC Ostetricia e
. . . 2 2
Braccini Stefano Ginecologia
Checchi Mario Direttore UOC Analisi Cliniche 2 2
De Monte Donatella Direttore UOS Sanita Animale 2 2
Infermiere coordinatore 5 5
Giglioli Giuseppina UOS Infermieristica Territoriale
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Infermiere Coordinatore UOC Salute 5 2
Lo Presti Massimiliano | in Carcere

Infermiere coordinatore 5 2
Niccolini Sandra UOS Infermieristica Territoriale
Scarpa Franco Direttore UOC Salute in Carcere 1 1

Totale 15 15

8. DESTINATARI DELL'INIZIATIVA

L’'evento & rivolto al personale esposto al rischio biologico : Veterinari. Medici (Blocco
Ambrogiana) e infermieri (Blocco torre e arno) dell’ OPG. Medici ambulatori odontoiatrici
DSS Empoli; Medici diagnostica DSS Empoli; medici ginecologi DSS Empoli; personale non
formato 2014

Numero Qualifica

20 Medici

20 Veterinari

60 Infermieri

7 Medici OPG

21 Infermieri OPG

7 Odontoiatri DSS Empoli

6 Medici diagnostica DSS Empoli
9 Ginecologi DDS Empoli

150 Totale

9. VALUTAZIONE
Il corso nella sua globalita sara valutato tramite la misurazione dei seguenti indicatori:

1. gradimento: > 2

2. contenuti previsti = 100%
contenuti effettuati

3. partecipanti con valutazione positiva > 90%

frequentanti

Indicatori di valutazione di impatto: N.A.

E’ prevista la verifica dell’apprendimento attraverso una prova pratica; la prova sara
superata se il partecipante sara in grado di mettere in atto correttamente il 100% dei
comportamenti previsti della griglia di osservazione. Per sostenere la valutazione &
necessario aver frequentato 100% delle ore previste dal programma.

10. ATTESTATO DEL CORSO
Al termine dell’evento sara effettuata la registrazione della partecipazione per coloro che
hanno superato la prova di valutazione. Ciascun partecipante puod prenderne atto tramite
I'anagrafe formativa e professionale http://sintef.usll11.toscana.it/sintef/index.php" .

11. MATERIALE BIBLIOGRAFICO

Materiale didattico & scaricabile dall’Anagrafe Formativa
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12. MODALITA’ DI ATTUAZIONE
L'evento si articola in un incontro di una ora. Sono previste n 15 edizioni.

Calendario:

Data Orario Sede Aula
26/02/2015 1;38- C\gegﬁi:rg::]la Formazione Laboratorio C
25/03/2015 1;38- C\gegﬁi:rg::]la Formazione Laboratorio C
26/03/2015 iggg- ,\’;\%egzbi:rzgrr]la Formazione Laboratorio C
28/04/2015 1338- Cigaegzbi:rsgg la Formazione Laboratorio C
29/04/2015 iggg- Cgegéi:rggg la Formazione Laboratorio C
3/06/2015 1;38- C\gegﬁi:rg:; la Formazione Laboratorio C
4/06/2015 iggg- ,\’-/\%egzbi:rzga la Formazione Laboratorio C
23/09/2015 1338- Cigaegzbi:rsgala Formazione Laboratorio C
24/09/2015 1338- Cigaegzbi:rsgg la Formazione Laboratorio C
20/10/2015 1;38- C\gegﬁi:rg::]la Formazione Laboratorio C
22/10/2015 1;38- C\gegﬁi:rg::]la Formazione Laboratorio C
27/10/2015 iggg- Cigaegzbi:rsgala Formazione Laboratorio C
12/11/2015 iggg- Cigaegzbi:rsgala Formazione Laboratorio C
19/11/2015 1;38- C\gegﬁi:rg::]la Formazione Laboratorio C
26/11/2015 1;38- C\gegﬁi:rg::]la Formazione Laboratorio C

13. PREVISIONE DI SPESA

14. NOMINATIVI DEI PARTECIPANTI

Nome
Cognome

Qualifica

I nominativi saranno inseriti dai Direttori di struttura nello spazio web Agenzia per la

Formazione:

http://sintef.usl11.toscana.it/portale_empoli/index.php/2014-11-21-17-39-54/salute-e-
sicurezza-sul-lavoro
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